ASLLE Contratti.0000007.24-01-2023

SERVIZIO DI MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI

CONTRATTO DI SERVIZIO

TRA

I’Azienda Sanitaria Locale (ASL) LECCE, con sede legale e domicilio ai fini del presente atto in
Lecce in Via Miglietta n. 5, codice fiscale/partita IVA 04008300750, in persona del Commissario
straordinario e Legale Rappresentante pro-tempore Dott. Stefano Rossi, c.f.
RSSSFN64P20E506], domiciliato per la carica presso la sede della societa, di seguito per brevita
denominata AZIENDA SANITARIA,

E

SANITASERVICE SRL Unipersonale, con sede legale in LECCE, via MIGLIETTA n. 5, codice
fiscale/partita IVA 04305080758, in persona del suo Legale Rappresentante, Dott. Francesco
Saverio Massaro, c.f. MSSFNC64C13E882N domiciliato per la carica presso la sede della societa,
di seguito per brevita denominata SANITASERVICE,

Soggetti preposti all’esecuzione del contratto d’appalto in nome e per conto di ASL LE sono RUP:
Dott. Silvio Schito, DEC: Geom. Antonio Urso.

Soggetto Responsabile del Servizio in nome e per conto di SANITASERVICE ASL LE &
I’Amministratore Unico pro tempore.

Premesso che

- con Deliberazione n.44 del 18/01/2010 e stato disposto di costituire la Societa in house
“Sanitaservice ASL LE S.r.l. - Unipersonale” nel rispetto delle linee guida indicate con DGR
n. 2477/2009 e smi e della normativa vigente e con atto del Notaio Antonio Novembre
di Lecce (Rep.22.275 - raccolta 6.545) del 24/03/2010 si e proceduto alla costituzione;

- con Deliberazione n. 2304 del 28/07/2010 veniva affidato alla societa in house il
servizio inerente I'attivita di ausiliariato a supporto dei servizi e delle prestazioni rese
dall’Azienda Sanitaria Locale di Lecce. Tale servizio e stato avviato a decorrere dal
01/05/2011 mediante l'assunzione di n. 679 unita, gia dipendenti delle ditte
originariamente affidatarie dei servizi;

- con Deliberazione n. 328 del 07/02/2012 si & proceduto al completamento
dell'internalizzazione dei servizi di ausiliariato mediante 1'affidamento a Sanitaservice
ASL LE del servizio di “pulizia aree comuni, manutenzione del verde, aree esterne,
disinfestazione e derattizzazione”, con decorrenza 01/03/2012;

- con D.G.R. n. 2271 del 3/12/2013 - pubblicata sul BURP n. 173 del 30/12/2013 e
recante “Approvazione nuovi criteri di organizzazione e gestione delle Societa
strumentali alle attivita delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale della
Puglia. Modifica ed integrazione DD.GG.RR. nn. 745/2009, 2477/2009, 587/2011,
1471/2011 e 2169/2011” — la Regione Puglia ha provveduto a fornire direttive in
materia di house providing ai Direttori generali delle Aziende ed Enti del S.S.R.- nel
rispetto dell’allora vigente quadro normativo (comunitario, nazionale e regionale) e dei
prevalenti orientamenti giurisprudenziali.

I Dlgs. n175/2016 - “Testo unico sulle societa partecipate”, opera una
razionalizzazione del sistema delle partecipazioni pubbliche, in un’ottica di riduzione
della spesa pubblica oltre che di promozione di adeguati livelli di pubblicita e
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trasparenza, prevedendo le procedure di adozione dell’atto deliberativo di costituzione
di Societa a partecipazione pubblica, con particolare riferimento agli oneri
motivazionali e una specifica disciplina relativa alle Societa in house.

- con DGR n. 951 del 2020, Modifica DGR 2126 del 25/11/2019 recante Approvazione
nuove Linee guida in materia di organizzazione e gestione delle Societa in house delle
Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale, vengono ridefinite e integrate le linee
guida in relazione ai servizi da poter affidare alle societa in house; nello specifico, l'art.
2, c.1, lett. h. disciplina la possibilita da parte di ASL di affidare le “attivita di
manutenzione del verde” alle Sanitaservice.

Tutto quanto premesso e considerato, le parti convengono e stipulano quanto segue:

Art. 1
Norme regolatrici

L’esecuzione del presente contratto € regolata, oltre che da quanto disposto nel medesimo e nei
suoi allegati:

a) dalle disposizioni del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50: “Codice dei contratti pubblici di
lavori, forniture e servizi”, e, in generale, dalle norme applicabili ai contratti della
pubblica amministrazione;

b) dal Codice civile e dalle altre disposizioni normative in materia di contratti di diritto
privato per quanto non regolato dalle disposizioni richiamate;

c) dalle linee guida dell’Autorita Nazionale Anticorruzione concernenti I'esecuzione
degli appalti pubblici, approvate;

d) dalle disposizioni di cui al D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 “Norme in materia ambientale”;

e) dalle disposizioni di cui al D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Testo unico sulla salute e
sicurezza sul lavoro”;

f) dalle disposizioni di cui al D. Lgs 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di
societa a partecipazione pubblica”;

h) dalle disposizioni contenute nella D.G.R. 19 giugno 2020, n. 951 “Approvazione nuove
linee guida in materia di organizzazione e gestione delle societa in house delle aziende ed
enti del servizio sanitario regionale”;

i) dalle disposizioni contenute nel D.Lgs. 9 novembre 2012, n.192 “Modifiche al decreto
legislativo 9 ottobre 2002, n. 231, per l'integrale recepimento della direttiva 2011/7/UE
relativa alla lotta contro i ritardi di pagamento nelle transazioni commerciali, a norma
dell'articolo 10, comma 1, della legge 11 novembre 2011, n. 180”, e smi;

1) dalle disposizioni contenute nella Legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario
contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia”.
Le clausole del contratto sono sostituite, modificate o abrogate automaticamente per effetto di
norme aventi carattere cogente contenute in leggi o regolamenti che entreranno in vigore
successivamente.



Art. 2
Domicilio agli effetti del contratto e per le notifiche all’Esecutore

L'Esecutore elegge domicilio nel seguente indirizzo: Piazza F. Muratore 1, 73100 Lecce;
indirizzo pec: sanitaservice.aslleunipersonale@legalmail.it.

Tutte le intimazioni, le assegnazioni di termini e ogni altra notificazione o comunicazione
dipendente dal contratto di servizio sono fatte dal Direttore dell’esecuzione del contratto a mani
proprie o di colui che lo rappresenta nella condotta della prestazione presso il domicilio eletto
di cui sopra.

Art. 3
Oggetto

Il contratto ha per oggetto l'affidamento a Sanitaservice dell’esecuzione delle attivita relative
alla manutenzione delle aree verdi di ASL Lecce, disponendo quanto necessario per dare
esecuzione a tale attivita, sia dal punto di vista tecnico che organizzativo.
Le attivita oggetto del contratto sono le seguenti:

e Manutenzione di prati e superfici erbose;
Manutenzione di siepi e cespugli in libera forma;
Manutenzione di aiuole fiorite e/o piantumate con essenze erbacee;
Manutenzione di alberi e superfici alberate;
Manutenzione di aree incolte;
Manutenzione di tappeti erbosi;
Manutenzione di piante ed arbusti;
Manutenzione di piante interne;
Progettazione di aree verdi
Tali attivita riguardano le strutture appartenenti al territorio di competenza dell’Azienda
Sanitaria di Lecce da effettuarsi secondo le modalita specificate e nel pieno rispetto delle norme
del presente contratto e degli accordi sindacali nazionali, provinciali e aziendali relativi al
personale dipendente di Sanitaservice.

Art. 4
Condizioni generali del contratto

Le prestazioni contrattuali saranno eseguite secondo le specifiche contenute nel presente
contratto di servizio sottoscritto dai rappresentanti delle controparti.

Le prestazioni saranno eseguite in ossequio alle vigenti disposizioni normative in materia di
sicurezza sul lavoro (D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.), nonché, in particolare, a quanto indicato nel
Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza (D.U.V.R.L).

Sanitaservice si impegna ad eseguire le predette prestazioni salvaguardando le esigenze
dell’Azienda Sanitaria.

Nell'esecuzione delle prestazioni contrattuali dovute, Sanitaservice si obbliga ad avvalersi di
risorse in possesso di istruzione, competenza ed esperienza adeguate alle funzioni che saranno
loro assegnate e della formazione prevista dalla normativa vigente

Art. 5
Attivita oggetto del contratto: requisiti generali

Di seguito si elencano, in maniera dettagliata, le attivita disciplinate dal presente contratto.



5.1 - Manutenzione di prati e superfici erbose

Le attivita di Manutenzione di prati e superfici erbose prevedono i seguenti interventi:

e Taglio regolare del tappeto erboso;

e Concimazione dei tappeti erbosi;

e Semina di miscugli, ove necessario, adatti al mantenimento della continuita dei tappeti
erbosi;
Annaffiatura regolare dei tappeti erbosi e delle piante;
Sfalcio dei prati naturali;
Trattamenti anticrittogamici ed insetticidi necessari per il mantenimento del tappeto
erboso.

5.2 - Manutenzione di siepi e cespugli in libera forma

Le attivita di Manutenzione di siepi e cespugli in libera forma prevedono i seguenti interventi:

e Taglio estivo delle siepi, per mantenere la forma inizialmente impostata;

e Trattamenti anticrittogamici ed insetticidi necessari per il mantenimento delle siepi;

e Vangatura invernale e/o primaverile del terreno circostante le singole essenze e
successiva concimazione;
Concimazione;
Estirpazione delle piante secche;
Annaffiatura regolare delle siepi.

5.3 - Manutenzione di aiuole fiorite e/o piantumate con essenze erbacee

Le attivita di Manutenzione di aiuole fiorite e/o piantumate con essenze erbacee prevedono i
seguenti interventi:

e Trattamenti anticrittogamici ed insetticidi necessari per il mantenimento delle aiuole;
Taglio, raccolta ed asportazione delle erbacce e sterpaglie cresciute;
Concimazione;
Asportazione dei fiori appassiti, foglie e rami secchi;
Annaffiatura regolare delle aiuole;

5.4 - Manutenzione di alberi e superfici alberate

Le attivita di Manutenzione di alberi e superfici alberate prevedono i seguenti interventi:
e Sostituzione di tutte le piante secche e/o abbattute, da qualunque causa dipendente, con
altrettante di eventuale analoga tipologia;
Potatura stagionale degli alberi, anche ad alto fusto, e arbusti;
Intervento di potatura/manutenzione delle aree a verde in occasione di specifiche
necessita rilevate direttamente dal coordinatore della “Squadra verde” di Sanitaservice
e/o a seguito di indicazione specifica da parte della ASL;

e Controllo scrupoloso della stabilita delle piante ad alto fusto con interventi che si
rendessero necessari per prevenire pericoli di caduta (abbattimento e smaltimento
secondo normativa vigente);

Concimazione;

Mantenimento delle buche di convoglio ai piedi delle piante;

Trattamento con prodotti specifici per rinverdire il fogliame;

Mantenimento della pulizia delle aree verdi, spollonatura degli alberi presenti nelle zone
di sfalcio o filari di alberature.



5.5 - Manutenzione di aree incolte

Le attivita di manutenzione di aree incolte prevedono interventi di sfalcio, zappettatura
manuale e/o fresatura meccanica delle aree.

5.6 - Manutenzione di tappeti erbosi

Le attivita di manutenzione di tappeti erbosi prevedono i seguenti interventi:

Il taglio del tappeto erboso deve essere eseguito con idonei macchinari da taglio, con
raccoglitore, compresi i tagli sulle piccole superfici. La rifinitura dei bordi a ridosso di
piante ed arbusti; nei luoghi inaccessibili da macchinari 'esecuzione avverra a mano e
con decespugliatori. La rasatura dei tappeti erbosi seminati deve, comunque, essere
eseguita ogni qualvolta la crescita dei medesimi raggiunga al massimo gli 8 cm di altezza
0 venga ritenuta tecnicamente necessaria;

La concimazione delle superfici a verde va eseguita con idonei concimi minerali a lenta
cessione, alti a rinforzare 'apparato radicale delle essenze prative. Lo spandimento dei
concimi deve essere eseguito con mezzi meccanici ove possibile ed a mano per le
restanti zone. [ tipi di concimi da usare saranno scelti con precisione sulla base di
un’analisi preliminare fatta sul terreno, delle condizioni del tappeto erboso e del periodo
di manutenzione;

La disinfestazione del prato deve essere eseguita mediante I'irrorazione delle necessarie
sostanze fungicide con uso di mezzi meccanici ove possibile, ed a mano per le restanti
ZOne;

L’eliminazione delle erbe infestanti sviluppatesi spontaneamente deve essere eseguita
con regolarita e comunque ogni volta e laddove ritenuto necessario. In particolare, sulle
zone a prato naturale, sulle pavimentazioni, in prossimita di cordoli e delle buche di
deflusso acque. L'operazione deve essere completata a mano per le zone dove non sia
possibile ed efficace I'uso di diserbanti;

La ricarica delle superfici a verde comprende lo spandimento del seme (miscuglio di
graminacee) da eseguirsi con mezzi meccanici ove possibile, ed a mano per le restanti
zone, e conseguente spandimento di substrato di coltivazione, vagliato e mondato di
sassi e radici;

La raccolta, lo sgombero e lo smaltimento delle erbe tagliate e del materiale estraneo
devono essere eseguiti tempestivamente e con cura.

5.7 - Manutenzione di piante ed arbusti

Le attivita di Manutenzione di piante ed arbusti prevedono i seguenti interventi:

La potatura di formazione e di rimonda degli alberi ad alto fusto e degli arbusti deve
essere eseguita nel rispetto delle caratteristiche delle singole specie e nel periodo di
riposo vegetativo. Per i tagli di diametro superiore a 6 cm deve essere applicato idoneo
impasto cicatrizzante;

Concimazione delle piante ed arbusti da eseguirsi mediante irrorazione di idonei
fitofarmaci, compresi gli oneri del controllo di manifestazioni patologiche sulla
vegetazione, provvedendo alla tempestiva eliminazione del fenomeno patogeno onde
evitare la diffusione e rimediare ai danni accertati. 1 trattamenti con fitofarmaci
dovranno essere eseguiti da personale specializzato, che si atterra, per il loro uso, alle
istruzioni specificate dalla casa produttrice ed alle leggi vigenti in materia. Saranno
inoltre adottate tutte le misure preventive atte ad evitare danni a persone o a cose; sia i
prodotti da utilizzare che i mezzi di protezione personale dovranno possedere le
specifiche tecniche richieste dalla legge.



5.8 - Manutenzione di piante interne

Le attivita di Manutenzione di piante interne prevedono i seguenti interventi:
e Irrigazione delle piante;
e (Concimazione a base di idonee sostanze liquide selezionate per tipi di pianta, con
particolare cura nei periodi di massima vegetazione;
Disinfestazione antiparassitaria diversificata secondo il tipo di pianta;
Potatura ed estirpazione della vegetazione secca o ammalorata.

5.9 - Progettazione di aree verdi

Le attivita di progettazione di aree verdi poste all'interno delle strutture ospedaliere e
distrettuali dovranno tenere in considerazione I'inserimento nel sistema del verde gia esistente,
allo scopo di costituire elementi integrati alla rete di spazi gia presenti garantendo qualita
estetica e funzionale, ottimizzando i costi presenti e futuri. Tra le attivita vengono annoverate:

Abstract del progetto;

Master plan;

Studi ed indagini sullo stato di fatto;
Elaborati grafici di progetto;

Computo metrico estimativo delle opere.

Art. 6
Modalita di esecuzione del servizio

Sanitaservice si occupera di far eseguire le attivita previste dal servizio fino all’avvenuta
conclusione.
Il coordinatore addetto al servizio in parola, durante tutte le varie fasi, controllera e verifichera
ogni singolo intervento svolto; seguira compilazione di scheda lavori, nella quale verranno
indicate le seguenti voci:

e tipologia d’intervento;

e personale impiegato,

e ore lavoro;

e materiale e attrezzature utilizzate.
La scheda lavori verra firmata dal coordinatore Sanitaservice e controfirmata dalla
committenza, al fine di certificare la corretta esecuzione dei lavori.
Allo scopo di gestire con maggiore professionalita ogni singolo intervento, verra utilizzato un
applicativo che permettera di elaborare tutte le informazioni, sviluppando appositi moduli per
tipologia d’intervento e provvedendo alla corretta catalogazione delle attivita.
Tali procedure consentiranno di estrapolare e fornire alla controllante un sistema dettagliato di
reportistica utile anche ai fini della rendicontazione delle attivita.
Le richieste di ulteriori interventi / attivita dovranno essere inviate al seguente indirizzo email
logistica@sanitaservicelecce.it, a firma del Direttore responsabile della struttura sanitaria o
della Direzione dell’area tecnica della struttura interessata.
La Direzione amministrativa del Settore Logistica Sanitaservice ne valutera la fattibilita, in
relazione alla tipologia d’intervento, alle specie vegetali (tenendo in considerazione le
caratteristiche botaniche e morfologiche) e ai rischi connessi, secondo quanto disposto dalla
normativa sulla sicurezza e dal DUVRI aziendale.
A seguito del nulla osta da parte di ASL Lecce ad effettuare I'intervento in regime di prestazione
aggiuntiva, Sanitaservice dara autorizzazione allo svolgimento delle attivita.
Al termine dei lavori verra inviata scheda con certificazione di corretta esecuzione delle attivita
e relativa fattura per gli interventi richiesti.
In caso di mancata o non tempestiva comunicazione da parte di ASL LE, la stessa esonera
Sanitaservice dai propri obblighi di cui al presente contratto.



Art. 7
Personale addetto al servizio

Il personale adibito al servizio oggetto del presente contratto € composto da:

e n. 15 operatori (inquadrati come categoria A, posizione economica A2) del C.C.N.L. AIOP;
e n.1 coordinatore (inquadrato come categoria B, posizione economica B3) del C.C.N.L. AIOP;

e n. 1 agrotecnico/agronomo (inquadrato come categoria C, posizione economica C1), del C.C.N.L.
AIOP.

L’organico dovra essere in possesso di idonee condizioni di salute e valide capacita
professionali, in numero sufficiente ad assicurare la regolare esecuzione del servizio.

Tutto il personale adibito al servizio lavorera sotto l'esclusiva responsabilita di Sanitaservice,
sia nei confronti dell’Azienda Sanitaria sia nei confronti di terzi, nonché secondo le disposizioni
di legge, con particolare riferimento all’applicazione del D.L.gs. 9 aprile 2008, n. 81 “Testo Unico
sulla salute e sicurezza sul posto di lavoro” e smi.

Il Personale sara sottoposto a controlli sanitari che ne attestino l'idoneita e dovra essere in
regola con tutte le vaccinazioni obbligatorie.

Sanitaservice dotera ogni proprio operatore di idonea divisa con apposto il logo aziendale e di
dispositivi di protezione individuali atti a garantire la massima sicurezza in relazione al servizio
svolto; gli operatori avranno l'obbligo di indossare tali DPI, secondo le indicazioni impartite
dalla stessa, adottando tutti i procedimenti e le cautele atti a garantire l'incolumita delle
persone addette e dei terzi.

Lo stesso personale, inoltre, sara sottoposto a visita medica periodica, per poter effettuare
I'accertamento delle condizioni generali di salute, cui segue l'idoneita alla mansione specifica
svolta; pertanto, Sanitaservice, impieghera il solo personale dipendente dichiarato idoneo a
dette mansioni.

Tutti gli operatori impiegati rispetteranno 1'obbligo di mantenere il segreto professionale e di
assoluta riservatezza in merito a eventi riguardanti tutte le attivita svolte e di custodia diligente
dei documenti trasportati e delle attrezzature, nonché I'obbligo di custodia diligente di tutti gli
atti di ufficio.

Sanitaservice elaborera e consegnera al personale impiegato il D.U.V.RI. con particolare
riferimento ai rischi interferenti derivanti dall'uso dei mezzi e delle attrezzature in essi
contenute.

Sanitaservice si impegna a mantenere costantemente attivi i contratti di assicurazione per la
copertura del rischio infortuni e RCT che prevedano massimali adeguati al rischio cui sono
esposti i dipendenti impiegati nel servizio.

Art. 8
Locali, aree, impianti, attrezzature

[’Azienda Sanitaria concede in comodato d'uso gratuito, ai sensi degli art. 1803 e ss. del Codice
Civile, i locali, le aree e il luogo di stazionamento dei mezzi adibiti al servizio oggetto del
contratto.

In particolare, i locali assegnati a Sanitaservice per I'esecuzione delle attivita, ivi compresi uffici,
spogliatoi, servizi igienici, saranno dichiarati agibili a norma di legge e ritenuti idonei dal RSPP
aziendale.

Qualora si dovessero evidenziare carenze, difformita, inagibilita o se i locali assegnati
risulteranno insalubri I’Azienda Sanitaria, anche su comunicazione di Sanitaservice, provvedera
all'individuazione di altri locali idonei. In caso di inadempimento, Sanitaservice potra
intervenire con mezzi propri fatturando i relativi costi ad ASL.



Art. 9
Controlli di qualita interni ed esterni

Sanitaservice si dotera di un sistema di controllo interno di qualita del servizio erogato,
adottando un monitoraggio del servizio reso e degli operatori impiegati nei turni di lavoro
predisposti.

Il DEC ha facolta di effettuare tutti i controlli che si ritengano utili e necessari per verificare
I'esatto adempimento di quanto previsto con riferimento ai mezzi, alle dotazioni tecniche, al
personale in servizio in quel momento e alle connesse procedure operative. Per ogni verifica
verra stilato un rapporto di ispezione controfirmato da un rappresentante formalmente
incaricato da Sanitaservice.

Art. 10
Aumento del servizio

In corso di esecuzione del contratto di servizio, ove occorra un aumento del servizio,
Sanitaservice & obbligata ad assoggettarsi fino alla concorrenza del quinto del valore
complessivo dell’appalto alle stesse condizioni contrattuali. Cio é previsto dall’art. 106, c. 12,
del D. Lgs. n. 50/2016 (“Modifica dei contratti durante il periodo di efficacia”).

Oltre tale limite, Sanitaservice ha il diritto a eseguire il contratto applicando le modifiche
necessarie ed eseguendo le maggiori prestazioni richieste dall’Azienda Sanitaria, previa
revisione delle voci di spesa del business plan approvato inizialmente, senza una nuova
procedura di affidamento.

Qualora parte dei mezzi o delle attrezzature venisse acquisita dall’Azienda Sanitaria, per poi
essere concessa a Sanitaservice in comodato d’uso, il costo relativo dovra essere detratto
dall'importo della fatturazione.

In questi casi, infatti, I'art. 106, c.1, lett. a, del D. Lgs. n. 50/2016 stabilisce che i contratti di
appalto nei settori ordinari e nei settori speciali possono essere modificati senza una nuova
procedura di affidamento, significando che le variazioni contrattuali dovranno essere oggetto di
relativo adeguamento contrattuale.

Art. 11
Corrispettivo e modalita di fatturazione e pagamento

Il corrispettivo annuo per i servizi oggetto del presente contratto € di seguito dettagliato:

Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 Totale
triennio
Corrispettivo 667.217,2 668.255,7 669.262,1 |12.004.735,13
oltre IVA 8 5 0

Si premette che le voci di costo del personale considerano le economie derivanti
dall’'applicazione della “decontribuzione sud” ex art. 27 c.1 D.L. 14/08/2020 n. 104 convertito,
con modificazioni, dalla Legge 13/10-2020 n. 126 e cosi come modulata dall’art. 1, c. 161 della
Legge 30/12/2020 n. 178 (Legge di Bilancio 2021). Il beneficio contributivo é stato confermato
per I'anno 2023 con decisione della Commissione Europea del 06/12/2022. Le previsioni del
costo del personale per le annualita successive (2024 e 2025) sono assunte in costanza di
applicazione della summenzionata decontribuzione la cui incidenza in termini di economie
risulta pari al 7,60 % del costo medesimo.



La ASL corrispondera mensilmente a Sanitaservice il 90% di un dodicesimo dell'importo
annuale, salvo conguaglio a fine anno, sulla base di presentazione di fatture mensili per le
diverse tipologie di servizio erogato, a partire dalla data di decorrenza del servizio.

La liquidazione delle somme dovute a Sanitaservice sara effettuata, entro 15 giorni dalla data di
ricezione della fattura, previa attestazione di regolare esecuzione del servizio da parte del DEC
che avra cura di acquisire le relative corrispondenti certificazioni dai Direttori/Dirigenti di
struttura presso cui viene erogato il servizio. Il pagamento € comunque subordinato
all’acquisizione del DURC.

Le prestazioni aggiuntive saranno fatturate separatamente.

Art. 12
Osservanza delle condizioni normative e retributive dei CCNL

Sanitaservice si obbliga ad applicare al proprio personale le condizioni normative e retributive
risultanti dal contratto collettivo di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, vigenti in
favore dei dipendenti delle imprese del settore.

Sanitaservice, nell’esecuzione del servizio, si impegna ad osservare integralmente tutte le
norme vigenti anche dopo la scadenza dei contratti stessi e fino alla loro sostituzione.
Sanitaservice €& responsabile degli obblighi assicurativi, assistenziali e previdenziali del
personale dipendente.

Art. 13
Rispetto accordo in materia di sicurezza dell’occupazione

Sanitaservice si impegna al rispetto delle norme contrattuali vigenti in materia di salvaguardia
dell’occupazione.

Art. 14
Sciopero

In caso di sciopero o di assemblee sindacali interne e/o esterne, si rimanda a quanto previsto
dalla Legge n. 146/90 che prevede I'obbligo di assicurare i servizi essenziali secondo le intese
definite dai rispettivi contratti collettivi nazionali di lavoro.

Art. 15
Rispetto norme relative alla prevenzione

Sanitaservice € tenuta all’'osservanza delle disposizioni del D.Lgs n. 81/2008. Sanitaservice
dovra ottemperare alle norme relative alla prevenzione degli infortuni, dotando il personale di
indumenti appositi e di mezzi di protezione atti a garantire la massima sicurezza in relazione ai
servizi svolti e dovra adottare tutti i procedimenti e le cautele atti a garantire I'incolumita delle
persone addette e dei terzi.

Il responsabile aziendale per Sanitaservice & il Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione pro tempore ai sensi dell’art. 4, comma 4, del D. Lgs sopra indicato.

Art. 16
Liquidazione dei corrispettivi
Qualora I’Azienda Sanitaria non sia in grado di provvedere al pagamento entro i termini di cui
all’art. 11, le richieste di interessi sono riconosciute nella modalita prevista dal D.Lgs. 9
novembre 2012, n. 192 e smi.



Art. 17
Tracciabilita dei flussi finanziari

Sanitaservice adempira a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della Legge. n. 136/2010 al fine di
assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi all’appalto.

Art. 18
Forma del contratto, oneri fiscali e spese contrattuali

I contratto e stipulato in modalita elettronica ai sensi del combinato disposto dell’articolo 32,
comma 14, del Codice dei contratti pubblici e dell’articolo 6 del D.L. 23 dicembre 2013, n. 145
convertito con legge 21 febbraio 2014, n. 9.

Sono a carico di Sanitaservice tutti gli oneri relativi alla stipula del contratto, ivi comprese le
spese di registrazione in caso d’uso ed ogni altro onere tributario.

Per quanto riguarda le imposte, tasse ed altri oneri fiscali relativi al servizio si applicano le
disposizioni legislative in materia.

Il presente Contratto di servizio consta di 10 pagine e di 18 articoli che le parti sottoscrivono
per integrale accettazione.

Il Commissario Straordinario
AVV. STEFANO ROSSI

L’Amministratore Unico
Dott. FRANCESCO SAVERIO MASSARO
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