VERBALE DI DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE SANITASERVICE
GESTIONE AMMINISTRATIVA RISORSE UMANE N. 13/2026 DEL 16/03 /2026

In data 16 marzo 2026, alle ore 10:00, presso la sede operativa della societa Sanitaservice ASL Lecce S.r.lL
Unipersonale (di seguito anche “Sanitaservice” o la “Societa”), in Piazza Filippo Muratore n.1, il Responsabile
Sanitaservice Gestione Amministrativa delle Risorse Umane e Reclutamento del Personale, Dott. Nicola Pastore,
nominato con determinazione dell’ Amministratore Unico n. 23/2024 del 20 settembre 2024, alla presenza di
Greco Annalisa, che quale funge da segretaria verbalizzante, determina sul seguente argomento:

REVOCA DETERMINAZIONE N. 11 DEL 12 MARZO 2026 AVENTE AD OGGETTO: “"ASSUNZIONE N. 16
(SEDICI ) UNITA’, A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER 3 (TRE) MESI, CON LA MANSIONE DI
SOCCORRITORE (CATEGORIA B, POSIZIONE ECONOMICA B, CCNL AIOP-ARIS PERSONALE NON MEDICO) E
N.11( UNDICI ) UNITA’, A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER 3 (TRE) MESI, CON LA MANSIONE DI
AUTISTA/SOCCORRITORE (CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C, CCNL AIOP-ARIS PERSONALE NON
MEDICO) PER LA SOSTITUZIONE DI PERSONALE IN SERVIZIO ASSENTE A VARIO TITOLO E AVENTE
DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO”. ATTO IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO

IL RESPONSABILE GESTIONE AMMINISTRATIVA DELLE RISORSE UMANE

PREMESSO che con verbale di determinazione n.11 del 12 marzo 2026 a firma del Responsabile Sanitaservice
Gestione Amministrativa risorse Umane e stato dato avvio alle procedure per l'assunzione a tempo pieno e
determinato di numero per numero 27 (ventisette) unita cosi suddivise: n. 16 (sedici) unita con la mansione di
soccorritore (categoria B, posizione economica B CCNL AIOP-ARIS personale non medico) e n. 11 (undici) unita
con la mansione di autista/soccorritore (categoria C, posizione economica C CCNL AIOP-ARIS personale non
medico) per un totale di 21 (ventuno ) unita con decorrenza dal 13 aprile 2026 al 13 luglio 2026, al fine di
garantire la sostituzione di personale assente a vario titolo e avente diritto alla conservazione del posto;

CONSIDERATO

-che con nota protocollo n. 0137832/2026 del 13 marzo 2026, pervenuta a mezzo pec in data 13 marzo che qui si
intende integralmente richiamata, il Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale della Regione
Puglia ha disposto, tra I'altro, la sospensione delle procedure per I'assunzione di personale a qualsiasi titolo e con
qualsiasi forma contrattuale da parte delle Sanitaservice;

-che I'Amministratore Unico Sanitaservice nel trasmettere la precitata nota regionale al Responsabile
Sanitaservice Gestione Amministrativa del Personale disponeva di effettuare con estrema urgenza una verifica
ricognitiva di situazioni giuridiche ascrivibili al al provvedimento regionale e la conseguente adozione degli atti
necessari per il prodursi della sospensione delle procedure gia avviate ma non ancora perfezionate;

-che la procedura in parola & stata avviata ma non ancora perfezionata, non essendo intervenuto alcun atto
giuridicamente rilevante idoneo a produrre effetti nei confronti dei possibili destinatari;

VISTE Le linee Guida Regionali in materia di organizzazione e gestione delle Societa in house delle Aziende ed Enti
del Servizio Sanitario Regionale approvate con Delibera Giunta Regionale del 19 giugno 2020, n951;

RITENUTO di dover aderire all'indirizzo strategico regionale e alle conseguenti disposizioni impartite dall?
amministratore Unico Sanitaservice Lecce;

CONSIDERATA la propria competenza a agire, in qualitd di Responsabile gestione amministrativa delle risorse
umane come disposto con verbale di determinazione dell’Amministratore Unico n. 23/2024 del 20.09.2024 e con
la quale si autorizza il dott. Nicola Pastore ad emanare atti e provvedimenti;

PRECISATO che tutta la documentazione necessaria e presupposta & conservata agli atti della Segreteria

Sanitaservice;
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DETERMINA

per le motivazioni in premessa esplicitate che si intendono in toto richiamate come parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento,

DI PRENDERE ATTO della nota protocollo N 0137832/2026 del 13 marzo 2026 Dipartimento Promozione della
Salute e del Benessere Animale della Regione recante disposizioni in merito alla sospensione delle procedure di
assunzione di personale;

DI REVOCARE la Determinazione n° 11 del 12 marzo 2026 e i relativi atti consequenziali

DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Amministratore Unico, al Socio Unico ASL Lecce,
all’Assessorato Regionale Promozione Salute Regione Puglia, alla Direttrice Servizio Emergenza Urgenza SEUS 118
ASL Lecce, al Responsabile Servizio Trasporto primario di Emergenza Urgenza SEUS 118, al Responsabile
Sanitaservice contabilita, bilancio, reporting e controllo di gestione, al Sindaco Unico nonché al Consulente del
Lavoro;

DI DISPORNE la pubblicazione, a cura del Responsabile Sanitaservice Servizio Sistemi informativi aziendali,
nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di Sanitaservice ASL LE S.r.L
Unipersonale.

La Segretaria verbalizzante M @(
Sig.ra Annalisa Greco . %\\\ 2 i
Il Responsabile Gestione Amministrativa delle Risorse Umane ‘ C €9 E’E/\\

Dott. Nicola Pastore
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