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VERBALE DI DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE EF. SERVIZIO AFFARI
GENERALI N. 24 /2026 DEL 08/04/2026

In data 08 aprile 2026, alle ore 15:30 presso la sede operativa della societa Sanitaservice ASL LE S.r.l. Unipersonale
(di seguito anche “Sanitaservice” o la “Societd”), in Piazza Filippo Muratore, n. 1, il dott. Francesco Saverio Massaro,
in qualita di Responsabile Sanitaservice ad interim del Servizio Affari Generali, individuato con verbale di
determinazione dell’Amministratore Unico n. 23/2024 del 20.09.2024, alla presenza della Dott.ssa Annalisa Del
Mastro, la quale funge da segretario verbalizzante, determina sul seguente argomento:

AFFIDAMENTO INCARICO LEGALE PER LA DIFESA NEL RICORSO EX ART. 414 COD. PROC. CIV.

PROMOSSO DAT SIGG. e PR ESSO

IL TRIBUNALE DI LECCE - SEZIONE LAVORO AVVERSO SANITASERVICE ASL LE S.R.L.
UNIPERSONALE

IL RESPONSABILE SANITASERVICE SERVIZIO AFFARI GENERALI

VISTE

* le Linee guida ANAC n. 12, recanti “Affidamento dei servizi legali”, approvate dal Consiglio dell’Autoriti con
delibera n. 907 del 24 ottobre 2018;

» il verbale di determinazione n. 4/2023 del 23 gennaio 2023 recante “Attribuzione di funzioni organizzative
Responsabile Settore VI - Affari generali Sanitaservice ASL LE S.r.I. Unipersonale”;

» il verbale di determinazione n. 9/2023 del 6 febbraio 2023, recante “Organigramma/Funzionigramma
aziendale e personale Sanitaservice ASL LE S.r.l. Unipersonale categoria E CCNL AIOP-ARIS personale non medico
- Determinazioni”;

* il verbale di determinazione n. 23/2024 del 20 settembre 2024 recante “Organigramma/Funzionigramma
aziendale e personale Sanitaservice ASL LE S.r.L Unipersonale categoria E CCNL AIOP-ARIS personale non medico
- Nuove determinazioni”;

PREMESSO CHE

* indata 11 febbraio 2026 ¢ stato notificato il ricorso ex art. 414 cod. proc. civ. promosso innanzi al Tribunale
Civile di Lecce, sezione Lavoro, dal sig. (D =vverso la scrivente Societd per “accertare e
dichiarare che il ricorrente ha svolto alle dipendenze di Sanitaservice Asl Le s.r.L Unipersonale sin dal maggio 2020,
owvero dalla diversa data che I'll.Lmo Giudicante riterra di giustizia, mansioni superiori rispetto al profilo
contrattuale di appartenenza (categoria A, posizione A2) e riconducibili a quelle di cui alla categoria B, posizione
B del CCNL Case di Cura Private - Personale Non Medico -AIOP; riconoscere allo stesso il diritto al superiore
inquadramento economico e giuridico (categoria B, posizione B) a far tempo dal febbraio 2021 ovvero dalla
diversa data che IlLmo Giudicante riterra di giustizia; per 'effetto, condannare la Societa convenuta, in persona
del legale rappresentante pro tempore, al pagamento in favore della ricorrente delle differenze retributive per un
importo pari ad € 7.949,38 come risultante dai conteggi uniti al presente ricorso, da implementarsi delle ulteriori
differenze retributive maturate e maturande nei mesi successivi e sino alla emananda sentenza - salvo il differente
importo, maggiore o minore, da accertarsi in corso di causa -oltre interessi e rivalutazione monetaria ed oltre al
correlato accredito contributivo; condannare la stessa societa convenuta alla consequenziale regolarizzazione
della posizione contributiva dell’istante presso I'INPS. Con vittoria di spese e competenze del presente giudizio”;

* in data 12 febbraio 2026 ¢é stato notificato il ricorso ex art. 414 cod. proc. civ. promosso innanzi al Tribunale
Civile di Lecce, sezione Lavoro, dal sig. (D 2vverso la scrivente Societd per “accertare e dichiarare
che il ricorrente ha svolto alle dipendenze di Sanitaservice Asl Le s.r.l. Unipersonale sin dal maggio 2020, ovvero
dalla diversa data che I'lll. mo Giudicante riterra di giustizia, mansioni superiori rispetto al profilo contrattuale di
appartenenza (categoria A, posizione A2) e riconducibili a quelle di cui alla categoria B, posizione B del CCNL Case
di Cura Private - Personale Non Medico -AIOP; riconoscere allo stesso il diritto al superiore inquadramento
economico e giuridico (categoria B, posizione B) a far tempo dal febbraio 2021 ovvero dalla diversa data che IlL.mo
Giudicante riterra di giustizia; per l'effetto, condannare la Societd convenuta, in persona del legale rappresentante
pro tempore, al pagamento in favore della ricorrente delle differenze retributive per un importo pari ad € 7.949,38
come risultante dai conteggi uniti al presente ricorso, da implementarsi delle ulteriori differenze retributive
maturate e maturande nei mesi successivi e sino alla emananda sentenza - salvo il differente importo, maggiore o
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minore, da accertarsi in corso di causa - oltre interessi e rivalutazione monetaria ed oltre al conseguenziale
accredito contributivo; condannare la stessa societd convenuta alla consequenziale regolarizzazione della
posizione contributiva dell’istante presso I'INPS. Con vittoria di spese e competenze del presente giudizio”;

* indata 24 febbraio 2026 é stato notificato il ricorso ex art. 414 cod. proc. civ. promosso innanzi al Tribunale
Civile di Lecce, sezione Lavoro, dal sig. avverso la scrivente Societa per “accertare e
dichiarare che il ricorrente ha svolto alle dipendenze di Sanitaservice Asl Le s.r.l. Unipersonale sin dal
settembre 2020, ovvero dalla diversa data che I'lll.mo Giudicante riterra di giustizia, mansioni superiori
rispetto al profilo contrattuale di appartenenza (categoria A, posizione A2) e riconducibili a quelle di cui alla
categoria B, posizione B del CCNL Case di Cura Private — Personale Non Medico -AIOP; riconoscere allo stesso
il diritto al superiore inquadramento economico e giuridico (categoria B, posizione B) a far tempo dal giugno
2021 ovvero dalla diversa data che Ill.mo Giudicante riterra di giustizia; per I'effetto, condannare la Societa
convenuta, in persona del legale rappresentante pro tempore, al pagamento in favore della ricorrente delle
differenze retributive per un importo pari ad € 6.398,22 come risultante dai conteggi uniti al presente ricorso,
da implementarsi delle ulteriori differenze retributive maturate e maturande nei mesi successivi e sino alla
emananda sentenza - salvo il differente importo, maggiore o minore, da accertarsi in corso di causa -oltre
interessi e rivalutazione monetaria ed oltre al conseguenziale accredito contributivo; condannare la stessa
societa convenuta alla consequenziale regolarizzazione della posizione contributiva dell'istante presso I'INPS.
Con vittoria di spese e competenze del presente giudizio”;

ACCERTATO CHE

*  per il precitato ricorso proposto dal sig. (D i! Giudice della Sezione Lavoro (Dott Palma) ha
fissato I'udienza di discussione in data 02.07.2026, onerando parte ricorrente di procedere alla notificazione
del ricorso e del decreto nei termini di cui all’art. 415 cod. proc. civ., al contempo invitando parte convenuta a
costituirsi almeno dieci giorni prima dell’'udienza indicata, con 'avvertenza che la costituzione oltre il suddetto
termine implica la decadenza id cui all’art. 416 cod. proc. civ.;

*  per il precitato ricorso proposto dal sig. G i| Giudice della Sezione Lavoro (Dott.ssa Costa) ha
fissato 'udienza di discussione in data 28.01.2027, onerando parte ricorrente di procedere alla notificazione
del ricorso e del decreto nei termini di cui all’art. 415 cod. proc. civ., al contempo invitando parte convenuta a
costituirsi almeno dieci giorni prima dell’'udienza indicata, con I'avvertenza che la costituzione oltre il suddetto
termine implica la decadenza id cui all’art. 416 cod. proc. civ.;

*  peril precitato ricorso proposto dal sig. I il Giudice della Sezione Lavoro (Dott Basta) ha fissato
I'udienza di discussione in data 04.03.2027, onerando parte ricorrente di procedere alla notificazione del
ricorso e del decreto nei termini di cui all'art. 415 cod. proc. civ., al contempo invitando parte convenuta a
costituirsi almeno dieci giorni prima dell’'udienza indicata, con I'’avvertenza che la costituzione oltre il suddetto
termine implica la decadenza id cui all'art. 416 cod. proc. civ.;

VERIFICATA

* lanecessita di costituirsi in giudizio per difendere le ragioni di Sanitaservice;

* la possibilitd di affidare, a mente delle precitate Linee guida ANAC n. 12, la difesa di Sanitaservice
nell'instaurando giudizio all’avv. Fulvio PEDONE atteso che & stato gia reso edotto della materia del contendere,
avendo reso un parere per le vie brevi;

PRESO ATTO CHE

* Sanitaservice ASL LE S.r.l. Unipersonale non dispone di un Ufficio Legale interno e, per I'effetto, deve avvalersi
del patrocinio di Avvocati esterni;

* l'avv. Fulvio Pedone, iscritto all’Albo degli Avvocati del Foro di Lecce ha manifestato la propria disponibilita ad
assumere la difesa nei giudizi de quibus alle condizioni fissate nel presente atto, sulla cui congruita rispetto
all’attivita difensiva da espletare & stato compiuto adeguato studio funzionale dallo stesso avv. Pedone, come da
preventivo conservato agli atti della Societa;

RITENUTO di poter procedere all’affidamento dell'incarico in oggetto;

CONSIDERATA la propria competenza a agire, in qualita di Responsabile £.f. del Servizio Affari generali Sanitaservice
ASL LE S.r.l. Unipersonale, in cui & funzionalmente incardinato anche 1'Ufficio contenzioso;
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DETERMINA

per le motivazioni in premessa esplicitate che si intendono in toto richiamate come parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento,

DI AFFIDARE l'incarico di costituzione e difesa nei giudizi epigrafati all'avv. Fulvio PEDONE, con studio legale in
Lecce, viale Ugo Foscolo, n. 1;

DI RICONOSCERE quale compenso per I'espletamento dell'incarico l'importo omnia di Euro 5.080,00
(cinquemilaottanta/00), piil rimborso per spese generali, C.P.A. e IVA, intendendosi dunque complessivamente
riferito per la difesa nei tre giudizi promossi;

DI TRASMETTERE, per leffetto, il presente verbale all’avv. Pedone, al Consulente fiscale Sanitaservice, al
Responsabile Sanitaservice Servizio Contabilita, bilancio, reporting e controllo di gestione nonché al Sindaco Unico;

DIDICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

DI DISPORNE la pubblicazione nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente” del sito ifstituzionale di

Sanitaservice ASL LE S.r.l. Unipersonale.
[ =

Il Segretario
Dott.ssa Annalisa Del Mastro
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