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ATTO N. 06/2026  

 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

 

 

In merito alla sentenza n. 3119/2024 R.G. n 8168/2024.  

 

Visti: 

▪ il contratto di conferimento dell’incarico di Amministratore Unico della Sanitaservice ASL LE S.r.l. 

Unipersonale (di seguito, anche “Sanitaservice” o la “Società”); 

▪ il D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175, recante “Testo	unico	in	materia	di	società	a	partecipazione	pubblica”; 

▪ il Codice etico nonché il Modello di organizzazione e gestione, ex D.Lgs. n. 231/2001 e ss.mm.ii., di cui 

Sanitaservice si è dotata; 

▪ il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, recante il “Codice	in	materia	di	protezione	dei	dati	personali” (c.d. 

Codice	privacy), come emendato a seguito delle modifiche introdotte dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 

recante “Disposizioni	per	l’adeguamento	dell’ordinamento	nazionale	al	regolamento	(UE)	n.	2016/679	

del	Parlamento	europeo	e	del	Consiglio,	del	27	aprile	2016,	relativo	alla	protezione	delle	persone	fisiche	

con	riguardo	al	trattamento	dei	dati	personali,	nonché	alla	libera	circolazione	di	tali	dati	e	che	abroga	

la	direttiva	95/46/CE	(Regolamento	generale	sulla	protezione	dei	dati)” e ss.mm.ii.. 

 

Premesso che in data 26 luglio 2024 è stato notificato il ricorso ex art. 441 bis cod. proc. civ. promosso dal 

sig.                                        dinanzi al Tribunale di Lecce - Sezione Lavoro avverso la scrivente Società, per: 

“accertare	e	dichiarare	l’illegittimità	e/o	la	nullità	e/o	l’inefficacia	del	licenziamento	irrogato	al	ricorrente”. 

 

Accertato che il Tribunale di Lecce - sezione Lavoro (nella persona del giudice dott. Bellanova) con 

sentenza n. 3119/2024 pubblicata il 16.10.2024 R.G. n. 8168/2024 ha rigettato il ricorso ex art. 441 bis 

cod. proc. civ. promosso dal sig.                                              condannando la parte ricorrente a tenere indenne 

parte avversa per le spese di lite che vengono liquidate in euro 4.629,00 per competenze, oltre accessori 

ex	lege, con distrazione alla difesa antistataria. 

 

Preso atto del parere espresso dal legale della Società in merito alle procedure di recupero crediti. 

 

 

DISPONE 

 

per le motivazioni in premessa esplicitate che si intendono in	toto richiamate come parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento,  

 

1) di prendere atto della sentenza n. 3119 del 16.10.2024, pubblicata il 16.10.2024, resa nel giudizio n. 

8168/2024 RG Tribunale di Lecce – Sezione Lavoro – GL dott. Lorenzo Bellanova;  

 

2) di dare mandato al Legale Avv. Fulvio Pedone di agire nei confronti del Sig.                             per il 

recupero degli onorari di difesa oltre accessori di tariffa e di legge riconoscendo per l’espletamento 

dell’incarico in parola le competenze così dettagliate: 

 

• atto di precetto € 118,00 oltre spese generali al 15% e accessori di legge, nonché oltre spese vive     

  e maggiorazione per eventuale conciliazione; 

 

• istanza ex art. 492 bis CPC € 150,00 oltre spese generali al 15% e accessori di legge; 

 



2 

 
Sanitaservice ASL LE Unipersonale S.r.l. - SEDE LEGALE: Via Miglietta, 5 73100 Lecce - SEDE OPERATIVA: P.zza F. Muratore, s.n.c. 73100 Lecce 

Email: segreteria@sanitaservicelecce.it - P.E.C.: sanitaservice.aslleunipersonale@legalmail.it - P.IVA: 04305080758 - Codice Univoco: BA6ET11 - Società soggiacente a regime di split	payment 

• eventuale procedura espropriativa mobiliare € 429,00 oltre spese generali al 15% e accessori di  

  legge, nonché oltre spese vive e maggiorazione per eventuale conciliazione; 

 

• eventuale procedura espropriativa mobiliare presso terzi € 702,00 oltre spese generali al 15% e  

  accessori di legge, nonché oltre spese vive e maggiorazione per eventuale conciliazione; 

 

• eventuale procedura espropriativa immobiliare € 568,00 oltre spese generali al 15% e accessori  

  di legge, nonché oltre spese e maggiorazione per eventuale conciliazione; 

 

3) di stabilire che l’Avv. Fulvio Pedone, al termine dell’espletamento dell’incarico, comunichi all’Azienda 

l’esatto importo dell’onorario spettante, al fine di consentire l’acquisizione del relativo codice CIG, ai 

sensi dell’art. 3, comma 5, della Legge n. 136/2010, per l’identificazione e la tracciabilità dei flussi 

finanziari. Il predetto codice CIG sarà successivamente comunicato al professionista per l’indicazione 

dello stesso nella relativa fattura. 

 

4) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo; 

 

5) di trasmettere il presente provvedimento all’ avv. Fulvio Pedone, al Responsabile Sanitaservice Con-

tabilità, bilancio, reporting e controllo di gestione, nonché al Sindaco Unico per quanto di rispettiva 

competenza; 

 

6) di disporre la pubblicazione, a cura del Responsabile Sanitaservice Servizio conduzione funzionale e 

gestione del sistema informativo automatizzato aziendale, nell’apposita sezione “Amministrazione	

trasparente”	del sito istituzionale di Sanitaservice ASL LE S.r.l. Unipersonale. 

 

 

15.09.2026 

 

 

L’Amministratore Unico Sanitaservice 

Dott.	Flavio	Maria	Roseto												                 __________________________________________________________ 
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